








Pa avdeling for beboere;

" kjgkkenoppgaver: tarke av bord, sette inn i/ta ut av oppvaskmaskin, lage

i stand til maltider, dekke/rydde av bord

renhold: tarke stav, stavsuge, vanne blomster, re senger, rydde tay,

rengjgre rullestoler og andre hjelpemidler

" livsglede oppgaver: ga tur med beboere, falge til aktiviteter/fysio/fotpleie/
frisgr/etc, snakke med beboere, lese for/eller sammen med beboere, bista
i felles aktiviteter sammen med aktivitarer

» vedlikehold/vaktmesteroppgaver, tamme boss, koste og rydde ute, hage-
arbeid, hente/bringe post

" lager: fylle pa varer, hold orden pa lager og lignende

Dersom du ansettes vil du beholde din ufgretrygd. Sykehjemmet vil i tillegg
betale deg en Ignn pa ca.30 kroner pr. time.




I HELT MED jobber vi for a inkludere personer med utviklingshemning i det
ordinaere arbeidsliv.

Det a ha en jobb er viktig for at vi mennesker skal fgle at vi er til nytte og oppleve
at vi bade er selvstendige og del av et fellesskap. Det er viktig at alle far mulighet
til a fa brukt sin arbeidsevne.

Vi inngar avtaler med butikkjeder, hotellkjeder, cafe- og restaurantkjeder,
direktorat, departement og kommuner om a opprette arbeidsplasser og avklare
arbeidsoppgaver som er spesielt egnet for malgruppen.

Vi utvikler arbeidsoppgaver og arbeidsavtaler i naert samarbeid med arbeids-
givere og fagforeninger.

Oversikt over ledige stillinger finner du pa var hjemmeside: www.heltmed.no

Det er stiftelsen SOR som star bak prosjektet HELT MED. Stiftelsen arbeider for a
sikre gode levekar for mennesker med utviklingshemning og andre med kognitive
funksjonsnedsettelser.

www.stiftelsensor.no
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